
 
Dokumentnamn Dokumenttyp Utgåva 

Delårsrapport samt helårsprognos TU 2025–217 
Utfärdare Avdelning Säkerhetsklass 

Lena Ahl Ekonomiavdelningen       

 

Delårsrapport samt helårsprognos 

 

Förslag till beslut: 
Styrelsen för GöteborgsOperan AB föreslås besluta att; 

1. Styrelsen har tagit del av delårsrapport per april samt helårsprognos för 2025. 

Ärendet: 
Per april månad upprättades ett delårsbokslut enligt VGRs tidsplan för rapportering. Rapportering enligt 

tidplan till koncernkontoret den 8 maj.  

Enligt riktlinjer från koncernkontoret ska även en helårsprognos samt delårsrapport upprättas per april. 

Helårsprognosen rapporterades till koncernkontoret den 16 maj och delårsrapporten rapporteras i systemet 

Plan & Styr den 21 maj.  

Beslutsunderlag 

• Delårsrapport per april samt helårsprognos för 2025. 

 

 

 



 
Dokumentnamn Dokumenttyp Utgåva 

Miljöpolicy TU 2025–218 
Utfärdare Avdelning Säkerhetsklass 

Linda Rullander Drackner Tekniska enheten       

 

Miljöpolicy 
 

Förslag till beslut 
Styrelsen för GöteborgsOperan AB föreslås besluta att 

1. Fastställa reviderad miljöpolicy för GöteborgsOperan AB 

Ärendet 
Vid extern revision av miljöledningssystemet, juni 2024, fick GöteborgsOperan en avvikelse om att nuvarande 

miljöpolicy saknar vissa åtaganden som är obligatoriska enligt ISO 14001-standarden. 

Avvikelse AR3: Miljöpolicyn saknar åtaganden om att: 

- skydda miljön, inklusive förebyggande av förorening, och andra specifika åtaganden som är relevanta 

för organisationens förutsättningar 

- ständigt förbättra miljöledningssystemet för att uppnå bättre miljöprestanda 

Initialt var avsikten att uppdatera miljöpolicy i samband med översynen av GöteborgsOperans 

hållbarhetsarbete, inför CSRD-rapportering. Men då omfattningen av CSRD nu är under revidering och 

processen drar ut på tiden så behöver miljöpolicyn uppdateras tidigare, för att behålla ISO 14001-certifikatet. 

VGR:s miljöpolicy, giltig t o m 2025-12-31, är också under revidering och kommer sannolikt ersättas av en 

hållbarhetspolicy. Om så blir fallet är det rimligt att GöteborgsOperan också överväger hållbarhetspolicy 

istället för miljöpolicy, men det blir nästa steg. 

Beslutsunderlag  

• Reviderad miljöpolicy 2025 

• Miljöpolicy, dnr 2022–266  

 



 
Dokumentnamn Dokumenttyp Utgåva 

Rese- och mötespolicy TU 2025–219 
Utfärdare Avdelning Säkerhetsklass 

Lena Ahl Ekonomiavdelningen       

 

Rese- och mötespolicy 

Förslag till beslut 
Styrelsen för GöteborgsOperan AB föreslås besluta att 

1. Fastställa rese- och mötespolicy för GöteborgsOperan AB. 

Ärendet 
Rese- och mötespolicy för GöteborgsOperan utgår från Rese- och mötespolicy för Västra Götalandsregionen 

(RS-2021-04410) som gäller för alla regionens majoritetsägda bolag. Utifrån VGRs policy har GöteborgsOperan 

kompletterat och förtydligat vad som gäller internt inom bolaget. 

Innehållet i rese- och mötespolicyn är nedkortat och omfattar inte internationella turnéer.   

Beslutsunderlag  

• Rese- och mötespolicy (2025–219) 

• Resepolicy (2022–275) 

 

 



 
Dokumentnamn Dokumenttyp Utgåva 

Strategiskt dokument 2025/2026 - 2028/2029 Tjänsteutlåtande 2025–220 
Utfärdare Avdelning Säkerhetsklass 

Mats Andersson,  mats.andersson@opera.se, 031-10 80 24 VD Öppen 

 

 
   

Strategiskt dokument 2025/2026 - 2028/2029 

 

Förslag till beslut 
Styrelsen för GöteborgsOperan AB föreslås besluta att 

1. Antaga dokumentet ”Strategi 2025/2026 – 2028/2029” och uppdra till vd att implementera 

detta i organisationen. 

Ärendet 
Styrelsen antog ett strategiskt dokument 2018, vilket har uppdaterats vid flera tillfällen. Led-

ningen för GöteborgsOperan AB har genomfört ett antal strategiska projekt baserat på detta do-

kument.  

Under innevarande säsong har ledning och styrelse, utifrån det nya uppdraget från Kulturnämn-

den, arbetat med att identifiera nya strategiska fokusområden. Ledningen har nu tagit fram ett 

förslag till ett nytt strategiskt dokument. 

Beslutsunderlag 

• Strategi 2025/2026 – 2028/2029 

mailto:mats.andersson@opera.se


 
Dokumentnamn Dokumenttyp Utgåva 

Yttrande över remiss av utredning om förutsättningar att ta över huvud-
mannaskapet för Blåsmusik i Väst 

Tjänsteutlåtande Dnr 2025–196 

Utfärdare Avdelning Säkerhetsklass 

Mats Andersson,  mats.andersson@opera.se, 031-10 80 24 VD Öppen 

 

 
   

Yttrande över remiss av utredning om förutsättningar att ta över 
huvudmannaskapet för Blåsmusik i Väst 

 

Förslag till beslut 
Styrelsen för GöteborgsOperan AB föreslås besluta att 

1. Uppdra åt vd att lämna följande som GöteborgsOperans remissyttrande till Regionstyrelsen: 

GöteborgsOperan AB ser inga samordningsfördelar med att inkorporera Göteborg Wind 

Orchestra i sin organisation. Även om administration och lönehantering skulle kunna hanteras 

av GöteborgsOperans avdelningar, ser vi inga andra praktiska eller konstnärliga fördelar. Det 

finns inte heller några lokalmässiga förutsättningar för att integrera GWO inom 

GöteborgsOperans lokaler innan en utbyggnad av operahuset har genomförts. 

Ärendet 
Regionfullmäktige beslöt den 27 februari 2024, efter en motion av Daniel Andersson (L), att ge 

Regionstyrelsen i uppdrag att utreda förutsättningarna att ta över huvudmannaskapet för 

Blåsmusik i Väst/Göteborg Wind Orchestra, i första hand inom ramen för något av de kulturbolag 

som regionen äger. 

Utredaren lämnade den 25 februari 2025 utredningen i en remissutgåva. Utredaren har gjort en 

faktainsamling och sammanställt intervjuer och korrespondens med ett antal intressenter, 

däribland VD för GöteborgsOperan.  

Utredningen gör en slutsats och rekommenderar att VGR inte tar över huvudmannaskapet för 

BiV/GWO. 

Utredningen har presenterats för Koncernledning Kultur och för Regionstyrelsens ägarutskott och 

Regionstyrelsen har därefter beslutat att skicka utredningen på remiss, där GöteborgsOperan AB 

är en remissinstans (Dnr RS 2025–01380). 

Beslutsunderlag 

• Remiss av utredning om förutsättningar att ta över huvudmannaskapet för Blåsmusik i Väst 

• Utredning om förutsättningar att ta över huvudmannaskapet för Blåsmusik i Väst 
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