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Forslag till beslut

Riktlinje for arendeberedning

Styrelsen for GoteborgsOperan AB foreslas besluta att

1. Faststélla riktlinje for drendeberedning

Arendet

Enligt regionstyrelsens beslut 2024-11-19 § 288 “Riktlinjer fér darendeberedning i Vastra Gotalandsregionen”
ska samtliga namnder och styrelser anta egna riktlinjer for &rendeberedning som féljer regionstyrelsens
riktlinje. Detta gors som ett led i att uppna en mer gemensam struktur for beredning av drenden och de
politiska processerna inom regionen.

GoteborgsOperans riktlinje for drendeberedning ar framtagen utifran Koncernkontorets utsanda mall och ar
anpassad efter gallande forutsattningar pa GoteborgsOperan. | forhallande till Koncernkontorets mall har vissa
andringar gjorts da alla delar inte &r applicerbara pa GoéteborgsOperan samt att operan behover forhalla sig till

Aktiebolagslagen.

Beslutsunderlag

e Riktlinje for arendeberedning
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Remiss av uppdaterad ”Regional utvecklingsstrategi 2021-2030"

Forslag till beslut

Styrelsen fér GoteborgsOperan AB foreslas besluta att

1.

Uppdra till vd att skicka in foljande text som remissvar fran GéteborgsOperan gallande 6versyn
av Regional utvecklingsstrategi 2021-2030:

Ndr styrelsen for GéteborgsOperan AB 2020 ldmnade synpunkter pd den nu gdllande strategin
pdpekades, att i den tidigare strategin (2014—2020) Idg ett stort fokus pG Vdstra Gétaland som en
attraktiv region, ddr kunskap och kreativitet stod i centrum. Som en del av detta sdgs Vdstra Goét-
aland som en ledande kulturregion préglad av ett livaktigt kulturliv, av méten, evenemang och
nyskapande och dér kulturen anvéinds som en motor i en bred samhdllsutveckling.

Ingenting av ovanstdende fanns med i 2020 drs remissférslag. Som aktérer som bidrar till genom-
férandet av strategin angavs ndringsliv, kommuner, akademi och forskningsinstitut och civilsam-
hdlle. Ingenting nédmndes om att kulturlivet och den kreativa sektorn skulle bidra till genomféran-
det av den nya strategin och ingenstans i dokumentet némns kulturen.

Vi fragade oss i 2020 ars remissvar om detta skulle tolkas som att kulturen, efter 2020, inte ingick
i strategin fér regional utveckling?

I den slutliga utgavan (2021-2030) fanns slutligen en sats ddr kulturen némndes:

Ddirtill har det 6ppna och dynamiska kulturlivet bade nationell och internationell lyskraft. Vara
framstdende forsknings- och utbildningsmiljéer och kulturen bidrar tillsammans till attraktivi-
tet och utveckling.

I det nu liggande férslaget till uppdaterad strategi har motsvarande stycke éndrats till:
Diirtill har det dynamiska kulturlivet bade nationell och internationell lyskraft.

Kulturens bidrag till attraktivitet och utveckling har nu helt raderats ut strategin. Vi stdller oss
ddrfér samma fraga som vi stéllde 2020: Om kulturen inte Idngre har ndgon plats i den regionala
utvecklingen?

Arendet

Regionfullmaktige har antagit en gallande Regional utvecklingsstrategi for Vastra Gotaland 2021
2030. Enligt forordningen om regionalt utvecklingsarbete skall strategin ses 6ver en gang mellan
varje val.
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Séakerhetsklass

Oppen

Milj6- och regionutvecklingsnamnden leder denna éversyn och har tagit fram ett férslag som un-
der perioden 14 april till 15 september ar foremal for en remissrunda, dar GoteborgsOperan AB &r

en av remissinstanserna.

Beslutsunderlag
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Regional utvecklingsstrategi for Vastra Gotalandsregionen 2021 — 2030 — remissversion aktualiserad
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